ESTATUTOS SOCIALES DE ASOCIACION DE
FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER
Y OTRAS DEMENCIAS DE LA RIBERA

TITULO I
DE LA DENOMINACION ¥ REGIMEN DE LA ASOCIACION

Articulo i.-Constitucién_

1-Al amparo del articulo 22 de la Constitucion Espafiola se
constituye la “ Asociacién de Familiares de Enfermos de Alzheimer de Ia
Ribera” , abreviadamente “AF.AR”, el 12 de Diciembre de 1996, con
sede en Pasaje Jardines de Don Diego IN°1-2°Derecha , que se regira por
los presentés Estatutos por ia Ley Organica 1/2002 | reguladora del
Derecho de Asociacion de 22 de Marzo de 2002,

2-El régimen de la Asociacion estd constituido por los presentes
estatutos v los acuerdos validamenie adoptados por sus Asamblea General
y Organos Directivos, dentro de la esfera de su respectiva competencia.
En o no previsto se estari a lo establecido en la Ley Orgéanica 1/2002, de
Marzo, Reguladora del Derecho de Asociaciones.

3-Esta Asociacion estd constitnida por tiempo indefinido.

TITULO 1T
FINES Y ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION

Articelo 2, Fines v actividades de [a asociacién
1 -L.a Asoctacion tendra como finalidades las siguientes:

a) Facilitar , mejorar y controlar la asistencia a los enfermos |
con el objetivo de mejorar su calidad de vida.

b} Prestar asistenciz profesional a los familiares de los
atectados por la Enfermedad de Alzheimer.




¢} Asesorar a fos famitares de los enfermos de Alzheimer en
temas sociales, juridicos, médicos y asistenciales

d) Promocionar y difundir en los medios de comunicacién
todo lo que haga referencia al posible diagnéstico de esta
enfermedad y terapia de la misma al objeto de facilitar la
asistencia adecuada.

e} Faciiitar formacion ¢ informacién a  cuidadores,
voluntarios y profesionales.

f) Estimular los estudios sobre la incidencia , evolucion
terapéutica y posible etiologia de la enfermedad.

2} Mantener los contactos necesarios con entidades v
asociaciones dedicadas al estudio de la enfermedad, deniro v
fizera de Espafia , con ¢l propésito de estar al dia en fos avances
cientificos que se producen en esta materia y asi, poder
informar a los familiares de los enfermos.

2- Para el cumplitiento de estos fines se realizardn actividades
terapeuticas con los Enfermos de Alzheimer en el Centro Terapéutico de
Dia para Enfermos de Alzheimer “Las Francesas”, apoyo y
asesoramiento familiar, grupos de autoayuda, curses de formacion,
divulgacion y sensibilizacidn sobre la Enfermedad de Alzheimer, servicio
de ayuda a domicilio especializado, préstamo de avudas téenicas v todas
aquellas actividades posibles que ayuden a mejorar la calidad de vida de
ios Enfermos de Alzheimer y sus Familias.

3.-Los beneficios obtenidos por la Asociacién, derivados del
gjercicio de actividades econémicas, incluidas las prestaciones de
servicios , deberdn destinarse , exclusivamente , al cumplimiento de sus
fines, sin que quepa , en ninglin ¢aso , su reparto entre los asociados | ni
entre sus conyuges o personas que convivan con aquellos con andloga
refacion de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesitn eratiita a
personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

4.— La actividad de Ia Asociacidn no estd restringida exclusiva-

mente a peneficiar 2 sus asociados, sino abierta a cualquier otro posi

bie _h ficiario que reuna la= condicicnes ¥ caracteres eXigidos par la
ia inﬁgfe de sus propias Fines. F




DOMICTILIO Y AMRBITO TERRITORIAL

Articulo 3.-Domicilio social

El domicilio social s fija en Aranda de Duero , Pasaje Jardines de
Don Diego N°1- 2° Derecha, municipio de Aranda de Duero con Codigo
Postal 09400, provincia de Burpos.

Articulo 4.- Ambito territorial
El ambito territorial de la Asociacién serd ¢l de Aranda de Duero v
SU comarca.

TITULO IV
DE 1L.OS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

CAPITULO L.- CLASES Y PRINCIPIOS

Articulo 5.- Clases v principios.-

1- Los drganos de Gobiermno y representacion son -
A.- La Asamblea General.
B.- La Jumta Directiva.

2.~ La organizacion interna y funcionamiento de la Asociacién
debera ser democrético, con pleno respeto al pluralismeo.

CAPIIULO IL-ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 6.- Composicién.-
La Asamblea General es el érgano supremo de fa asociacién |, v
estard mtegrado por todos os socios.

Articulo 7.- Clases de sesiones.
Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y
extraordinarias.




La Asamblea General ordinaria se revnira necesariamente unz vez
al afic

Las Aszmbleas Generales extraordinarias se celebraran cuando las
circupstancias lo aconsejen & juicio del Presidente, cuando la Directiva lo
acuerde o cuando lo proponga por escrito fa décima parte de los
asociados.

Articulo 8.-Cenvocatoria

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizardn por
escrito , expresando ¢f ugar , dia y hora de la revmitn | asi como el orden
del dia con expresién concreta de los asuntos a trater. Entre la
convocatoria ¥ el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en
primera convocatoria , habrén de mediar al menos cinco dias, pudiendo
asi mismo hacerse constar en la misma convocatoria, si procediera, la
fecha y hora en que se reunird la Asamblea en sepunda convocatoria , sin
que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior 2 media hora.

Articulo 9.- Quérem de asistencia v votaciones

Las Asambleas Generales , tanfo ordinarias como exiracrdiparias,
quedarén validamente constituidas en primera convocatoria cuando
concurran a ella wn tercio de los asociados con derecho a voto. Serd
necesaria en todo caso la presencia del Presidente y del Secretario o de las
personas que legalmente les sustituvan.

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas
presentes ¢ representadas cuando los votos afirmativos superen a los
negativos , 10 siendo computables a estos efectos los votos en blanco ni
las absienciones.

Sera necesaria mayoria cualificada de las personas presentes o
representadas , que resultard cuando fos votos afirmativos superen la
mntad de estas , para:

A.-Nombramiento de las  Juntas Directivas vy
administradores.

B.-Disposicién o ensjenacién de bienes integramtes del
inmovilizade.

C.-Modificacién de estatutos.

D.-Disolucion de Ia entidad.




E.-Acuerdo sobre remuneracién de miembros de los 6reanos
de representacion.

Artienlo 10.- Competencias

Son competencias de la Asambiea General. :
&) Aprobar, en sn caso, 1a gestion de 1a Junta Directiva.
b) Examinar y aprobar las cuentas anuales.
¢) Resolver sobre la aprobacion del inventario armmal de
bienes nruebles ¢ inmuebles cuya valoracion detallada
de los musmos serd realizada por el miembro de 1z Junta
Directiva, previamente designado para esta tltima,
"X d) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en
b
\V

orden a las actividades de 1a Asociacion.
e) Acordar los gastos que hayan de atenderse con cuotas
/ extraordinarias y su establecimiento. asi como los de las
f cuotas ordinarias, fijar la cuantia de éstas y su

| periodicidad.

{ f} Acordar Ja remuneracién, en su caso, de los miembros de
los 6rganos de representacion. Requerira acuerdo de
modificacion Estatutos vy que conste en las cuentas
armales aprobadas en Asamblea.

£) El establecimiento de las lineas de actuzacién que permtitan

{1 que la Asociacién cumpla sus fines

h} Autorizar 1z enajenacion de bienes de 1a Asociacion

i) Conocer y ratificar las altas y bajas de ios asociados.

j) Conocer los procedimientos sancionadores incoados por la

k) Cualquier otra que no sea de la competencia exclusiva de

la Asamblea extraordinaria.
Son competencias de Ia Asamblea Generat Extraordinaria:

a} Nombramiento y revocacion de los miembros de 1a Junta
Directiva.

b) La aprobacién o censura de la gestion de fos miembros de
la Funta Directiva y su destitucién y sustitucion en su ¢aso

c) Modificacion de los estatutos




d) Disclucién de {a Asociacién v, en su caso, nombramiento
de hquidadores

¢} Expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

f) Constitucidn de Federaciones o intepracién con ellas

g} Solicind de Declaracion de Utilidad Pablica.

Articnlo 11.- Obligatoriedad de los acuerdos.

Los acuerdos adoptades conforme a los preceptos anteriores
obligaran a todos los socios, incluse a 10s no asistentes, Hevandose a un
Iibro de actas que firmard el presidente y el Secretario.

CAPITULO IY.- LA JUNTA DIRECTIVA-

Articale 12.-Composicién
La Asociacién seré gestionada y representada por una Junta
Directiva formada por
a) Bt Presidente
b) El Vicepresidente
c) El Secretario.
d} El Tesorero.
e) Los vocales .

El niimero de miembros que conformen la Junta Directiva no sers
mferior a siete , pi superior a once.

Articulo 13- Eleccion.-

I1.-La eleccién de los miembros de la Junta directiva se efacharsg
mediante sufragio personal,, libre, directo y secreto de todos los 50C105,
constituidos en Asamblea General.

2.- Para ¢l desempefio de cuzlquiera de los cargos de la Junia
Directiva , debera ostentarse la condicion de socio de la asociacion, ser



mayor de edad, estar en pleno wso de los derechos civiles v no estar
incurso en motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion
vigenie.

3.-Los miembros de la Junta Directiva ejercerfin su mandafo por un
periado de tres afios ¥ podran ser reelegidos indefinidaments.

4.- Los miembros de la Junta Directiva podran cesar antes de la
expiracién de su mandato por las siguientes causas:
a} Por renuncia voluntaria.
b) Por destiucion acordada por la Asamblea General |
legalmente constituida , y adoptada por ¢f quorum legal de
VOLos.
¢) Par enfermedad que le incapacite para seguir con el cargo.
d)Por baja como miembro de la Asociacion.

Articulo 14.- Convocatoria , guérum de asistencia y votaciones.

1.-La Junta Directiva serd convocado por et Presidente o por la
persona que le sustituya y se reunird en sesién ordinaria una vez al afio y
en sesién exiraordinaria cudntas veces se considere necesario por ¢l
Presidente o por al mernos un tercio de los miembros de la Junta o baya
algtin asunto que lo requicTa.

2.- La Junta Directiva quedara vilidamenie constfuida con la
asistencia de Ia mitad mas uno de sus miembros . Los acuerdos serin
adoptados por mayoeia de votos de Ios asistentes v en caso de empate el
voto del Presidente sers de calidad.

3.- De las sesiones levantara acta el Secretario , con el visto bueno
del President y la reflejara ¢n ¢l Libro de Actas. Al iniciarse cada sesién
s¢ leera y aprobard , si procede, o modificars , ¢l Acta de la sesion
anterior

Articulo 15.-Competencias de la Janta Directiva.-

La Junta Directiva tiene las siguientes competencias;



ay Ostentar y e¢jercer laz representacién de la asociacion,
dirigir las actividades y iflevar la gestidbn econdmica y
administrativa.

b} Convocar las Asambleas Gemerales v egjecutar las
decistones adoptadas por ia Asamblea General.

c) Elaborar el Balance ¥ el Estado de Cuentas de cada
giercicio y someterlo a su andlisis v aprobacion por la
Asamblea General.

d) Resolver sobre la admision de nuevos socios,

e) Tomar los acuerdos que procedan en relacién con la
comparecencia ante los Organismos ptiblicos y con respecto al
gjercicio de acciones legales en defensa de los intereses de la
As0ciacion.

f) Crear las comisiones o grupos de trabajo necesarias.

g) Proponer la modificacion de los estatutos para su
aprobacidén por la Asambiea General

h) Hacer las gestiones que procedan ante los organismos
publicos v entidades privadas para conseguir subvenciones u
otra clase de ayudas _ asi como ¢l uso de locales que puedan ser
wiilizados como lugares de comvivencia y comunicacion y
cobrar , en s1 ¢aso, las oportunas, subvenciones.

i)Mantener el orden v disciplina en la asociacion e incoar los
correspondientes procedimientos sancionadores si procediera y
dar conocimiento de los mismos y de la propuesta de sancion a
Ia Asamblea General

j} Cualguier otra competencia que 7o sea de la exclusiva
competencia de la Asamblea Geperal

Articulo 16.- El Presidente.-

Son atnbuciones del Presidente:

a) La direccién de la asociacion y la representacion legal de
la misma ante toda ciase de organismos publicos y privados.
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b) Convocar , presidir y levantar fas sesiones de la Asamblea
General y de la Junta Directiva , dirigir las deliberaciones de
una y otra v decidir con su voto de calidad en ¢aso de empate.

¢} Proponer el Plan de Actuaciones de ia asociacién a la
Junta Directiva v dirigir sus tareas.

d) Ordenar jos pagos por cuenta de fondos de la Asociacitn

e) Autorizar con su firma los documentos, actas v
correspondencia.

1) Adoptar coalquier medida urgente necesaria para el buen
fimcionamiento de la asociacion ¢ para el desamollo de las
actividades, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la
Junta Directiva.

g) Velar por los fines de la asociacion v su cumplimiento.

h) Las afribucienes que seam propias de su cargo por
mandato legal y las que e delegue la Junta Directiva.

Articulo 17 .-El Vicepresidente:
Son facultades del Vicepresidente:
a) Sustituir al Presidente en caso de ausencia, enfermedad |
remmeia voluntaria o cese.
b) Las que le delegue el Presidente o le atribuya la Asamblea
Genegal.

Arficulo 18.-El Secretario.-

El Secretario tendrd a su cargo la direccién de los trabajos
administrativos de la Asociacion, redactard Ias actas de las sesiones de fa
Asamblea General y de la Junta Directiva , expedira certificaciones |
levara los libros de la asociacion , legalmente exigibles , v el fichero de
socios y custodiard la documentacion de la asociacién, cursando las
notificaciones sobre comvocatorias de sesiones y demdés acuerdos sociales
inscribibles en los Registro correspondientes, asi como la presentacion de
las cuentas anwates .
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Articulo 19.-Ef Tesorero.
El Tesorere tendra como funciones:

a) La recandacién de los recursos de la asociacion v su
custodia v control .

b) Llevar los [ibros de Contabilidad y elaborar los
Presupuestos, el Batance y la liguidacion de las cuentas para
someterlas a Ia Junta Directiva.

¢) Llevar un Libro de Caja y pagar las facturas aprobadas
por la Junta Directiva, que deberdn ser previamente visadas
por ¢l Presidente.

d) Llevar ¢l Inventario de bienes | si los hubiera.

Arxticalo 20.-Los Vocales.

Los vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como
miembros d¢ la Junta Directiva , asi como las que se deleguen por la
Junta Directiva.

TITULO V

DE 1L.OS SOCIOS

Articulo 21.-Requisitos.-
Podran formar parte de la Asociacion todas las personas que estén
mteresadas en sus fines. que sean mayores de sdad y con capacidad de cbrar.
Para ser admitido como socio, serd necesarig,
a) .-Rellenar la solicitud preforma v presentarla ante 1z Junta
Directiva.
b).- Satisfacer la cnota del afio en curso.
C).- Presentar ¢ avai de, al menos, un socio

Articulo 22.-Clases de Socios.-
Dentro de 1a Asociacion existiran las siguientes clases de socios:
a)- Socios fundadores, que seran aquellos que participen en
el acto de constituczdn de la Asociacion.




b)- Socios de niimero, que serdn los que ingresen después de
Ia comstitucion de la Asociacién.

¢)- Socios de honor, los que por su prestigio o por haber
contribuide de modo relevante ala dignificacion y
desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedorzes a tal
dstincién. El nombramiento de los socios de honor
corresponders a la unta Directiva o 2 1a Asamblea
General,

Articulo 23.- Derechos .-
Son derechos de los asociados:

a).~ Asistir a 1a Asamblea General.

b).- Ejercer el derecho de voio.

¢).-Conocer las actividades de la asociacion y examinar la
documentacién obrante en la asociacion.

d).-Participar de las actividades de la asociacion v

/ beneficiarse de los servicios de la misma,
/ e}.-Elegr y ser elegido como miembro de los drganos de
20blemno.

f}.- Ser informado acerca de la composicién de fos érganos
de goblerno y representacién de la asociacion, de su estado de
cuentas, v del desarrollo de sn actividad.

g).- Ejercer la representacion que le sea conferida en cada
caso,

s h}.- A exponer a 1a Asamblea Geperal y a la Junga Directiva
todo cuanto considere que puede contribuir a hacer més plena
la vida de la Asociacion v més eficaz la realizacién de sus
finalidades.

.- A ser oido, con cardcter previo, en la adopcion de
medidas disciplinarias contra €l, ¥ a ser informado de los
hechos que den Iugar a tales medidas , debiendo ser motivados
los acuerdos que, en su caso, impongan sanciopes.

1.~ A impugnar los acuerdos de los drganos de la
Asociacion que considere contrarios a la Ley de Derecho de
Asociacion y g estos estaintos

k} A 1a baja voluntaria.

) Acceso a toda la documentacién relacionada con el
articulo 30 de este estatuto, 2 través de los Grpanos de




15/1999 de Proteccion de datos de cardcter personal, de 13 de
Dhciembre.

Articelo 24.- Deberes
Son deberes de Ios asociados:.

a).-Compartir las finalidades de la asociacién y colaborar
para la consecucion de las mismas.

byPagar las cuotas, derramas y ofras aportaciones que, con
arreglo a los Estatutos puedan corresponder.

¢).-Acatar v cusplir los acuerdos validamente adoptados por
los 6rganos de gobierno y representacidn de la asociacidn, asi
como las normas que sefiale la Junta Directiva para llevar a
térming los mismos.

d).-Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las
disposiciones estatutarias.

e}.-Obligacién moral, por Jo menos por una legisiatura,
alguno de los cargos de la Junta Directiva.

Articulo 25.-Bajas.-
La condicion de socio se pierde:
a).- Por volimtad propia.
b).-Por falta de pago de las cuotas sociales establecidas.
¢).-Por incumplimierzto de los estatufos.
d).-Por acuerdo de la Junta Directiva, fundado en faltas de
caracter grave , previa audiencia del interesado, que habra de
ser ratificado en la primera Asamblea General que se celebre.
e).- Por conducta contraria a 1a buena convivencia v a los
fines de la asaciacién.
f}.- Por cualquier ofra causa establecida en la legislacion
vigenie,

Articulo 26.-Régimen disciplinario
El asociado gue incumpliere sus cbligaciones para con la
Asociacién o0 que su conducia menoscabe los fines ¢ prestigio de Ia
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Asociacién seré objeto del correspondiente expediente disciplinario, del
que se le dar4 audiencia, incoado por la Junta Directiva que resolvera lo
que proceda.

Si la Junta directiva propusiese la expulsién, Io propondrs a la
Asamblea General para su aprobacion.

Las sanciones pueden comprender desde {a suspensién temporal de
sus derechos a la expulsion.

Articulo 27 -Toualdad de los socios

Se establece el principio de igualdad de todos los socios sin
discriminacion por raza, sexo, religion, ideologia o cualguier otra
condicién o circunstancia personal o social,

) TITULO VI.-
REGIMEN ECONOMICO PATRIMONIAY.

Articule 27.- Patrimonio.
La aseciacién no cuenta con ningén patrimonio fundacional.
—Ingresos.-
Los recursos de la Asociacién estan constitridos por:
a) Las cuotas ordinarias y extracrdinarias que se establezcan
para }0s socios.

/f b) Los donativos y aportaciones voluntarias que reciba.
) ¢} Las herencias © legados que pudiera recibir por parte de
.' 80¢i0s o de terceras personas.

d) Las subvenciones o ayudas que rectha de Ias

administraciones estatal, regional, provincial o local , asi como
las provinientes de entidades privadas { fundaciones, otras
asociaciones, etc)
¢} Cualquier otro recurse licitamente conseguido.
Medios

Lz Asociacidn cuenta con los medios personzles y materiales
adecuados ¥ con la orpanizacidn idfénea parsa garantizar el -
cunplimisnto de los fines estatutarios.



Articalo 28.- Cuotas.

Las cuotas , ordinarias o extraordinarias, s¢ estableceran por la
Asamblea General , previa propuesta de la Junta Directiva v no son
reintegrables en caso alguno.

Articulo 29.- Oblizaciones documentales v contables,
1.-La asociacion debe disponer de una relacion actualizada de sus

asociados, llevar una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del
patrimenio, del resuliado y de la situacién financiera de la entidad, asi
como las actividades realizadss , efectuar yn inventaric de sus bienes b
Tecoger en un kHbro las actas de las reuniones de sus $rganos de gobiemo
y representacidn. Deberé levar su centabilidad conforme a las normas
especificas que le resulten de aplicacién.

2.- Las cuentas de la asociacién se aprobaran anualmente por la
Asamblea Gegeral.

3.- El ejercicio econémico serd anual y tendrd lugar el 31 de
Diciembre.

TITULQ VIL-
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION.

Articulo 30.- Disclucién.-

Son causas de disolucion:

I.- Por voluntad de los socios , expresada en Asamblea General
convocada al efecto por un nimere de asociados superior al 10% . El
acuerdo de disolucion requerird mayoria cualificada de las personas
presentes o representadas, que resultard cwando los votos afirmativos
superen la mitad,

2.~ Por las causas determinadas en ¢l Art. 39 del Cadigo Civil.

3.- Por sentencia judicial firme.

Articulo 31.- Liquidacién.-

En la misma Asamblez General en que se acuerde 1a disolucién de
la asoctacion se nombrard yna Comision Liquidadora que podra ser la
iltima Juata Directiva si asi lo apraeba la Asamblea General .




La Comision Liquidadora extinguird las deudas v s existiese
sobrante liquido lo destinard para fines que no desvirtien ia naturaleza no
lncrativa de la asociacion, destindmdole a asociaciones de familiares de
enfermos de alzheimer en cualguiera de los casos.

TITULO VIL-
DE 1.A REFORMA DE LOS ESTATUTOS.

Articule 32.- Reforma de los Estatujos,

La modificacién de los Estatmutos requerird acuerdo adoptado por la
Asambles General convocada especificamente con tal objeto |
adoptandose el acverdo por mayoria cualificada de los socios presentes o
representados , es decir , cuande los votos afirmativos superen Ia mitad.

La modificacion de los estatutos s¢ inscribira en el plazo de un mes
en el Regisiro de Asociaciones.



DISPOSICION ADICIONAL

Hn todo cuanto no esté previsto en los presentes Estaiutos se aplicard la
vigente Ley Organica 1/2002; de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, y las Disposiciones Complententafias.

D* M* Asuncién Brogeras Secretariz de la ‘Asociacién a que se

refiere estos Estaiutos, CERTIFICA: que los. presentes estatutos
recofen todag lag modficasione: acordadag an l-:- Acamhlaa Canaral

Extraordinaria celebrada el 15 de Abril de 2004, quedando su
contenido adapiado a las previsiones de la Ley Orginica 1/2002, de

22 de marzo.

En Aranda de Duero a 30 de Noviembre de 2004

LA SECRETARIA,

Fdo.: M* Asuncion Brogeras Fdo.: Josefa foaniquet Anmella
Escudero
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